ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ N° 08.778.755/0001-23

LEI ORDINARIA N° 236 DE 13 DE ABRIL DE 2026

DISPOE SOBRE A EXTINCAO DA DIVISAO DE CULTURA PREVISTA
NA LEI MUNICIPAL N° 139/2008, CRIA O DEPARTAMENTO DE
TURISMO E CULTURA NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, CRIA CARGO EM COMISSAO, ALTERA O
QUADRO DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica extinta a Divisdo de Cultura, prevista no quadro de cargos em comissao da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, constante da Lei Municipal n°® 139/2008.

Art. 2° Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal de Educacido e Cultura, o
Departamento de Turismo e Cultura, 6rgao integrante da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, destinado ao planejamento, coordenagéo, execugéo, incentivo e promogéao
das politicas publicas municipais voltadas ao turismo, a cultura, ao patrimonio histérico-cultural,
as manifestagdes artisticas e aos eventos de interesse turistico-cultural do Municipio.

Art. 3° O Departamento de Turismo e Cultura tera as seguintes competéncias:

| - planejar, coordenar, executar e avaliar politicas, programas, projetos e agdes voltadas
ao desenvolvimento do turismo e da cultura no Municipio;

Il - promover a valorizagao, preservacao e difusdo do patriménio histérico, artistico,
cultural, material e imaterial do Municipio de Arara/PB;

Il - estimular, apoiar e promover eventos, festas tradicionais, manifestacbes populares,
apresentacgdes artisticas, feiras culturais, exposicoes, festivais e demais atividades de interesse
publico relacionadas a cultura e ao turismo;

IV - organizar, manter e atualizar o calendario oficial de eventos turisticos e culturais do
Municipio;

V - promover a divulgagéo das potencialidades turisticas, histéricas, culturais, artesanais

e econdmicas do Municipio, inclusive em articulagdo com 6rgaos publicos e entidades privadas;
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VI - incentivar a formagéo, o fortalecimento e a valorizagdo dos agentes culturais,
artistas, artesaos, grupos folcléricos, empreendedores criativos e demais segmentos vinculados
a economia da cultura e do turismo;

VIl - articular-se com os Governos Federal e Estadual, bem como com instituicdes
publicas e privadas, associagbes, fundagdes, conselhos e entidades da sociedade civil, para
captacao de recursos, celebracdo de convénios e desenvolvimento de agbes conjuntas;

VIII - promover agdes de educagao patrimonial, memaria local, identidade cultural e
pertencimento comunitario;

IX - fomentar o turismo pedagdgico, ecolégico, religioso, rural, cultural e de eventos, de
acordo com as potencialidades locais;

X - coordenar o levantamento, o cadastramento e a divulgacao dos atrativos turisticos,
equipamentos culturais, espagos de memadria e manifestagdes tradicionais do Municipio;

XI - executar outras atividades correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de

Educacao e Cultura, compativeis com sua finalidade institucional.

Art. 4° Fica criado, no quadro de cargos em comissdo do Poder Executivo Municipal,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, 01 (um) cargo em comissao de Chefe
do Departamento de Turismo e Cultura, de livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. O ocupante do cargo devera possuir aptiddo técnica, experiéncia
administrativa compativel ou atuacdo comprovadamente relacionada as areas de turismo,
cultura, gestao publica, eventos, educagéao, patriménio cultural ou desenvolvimento local.

Art. 5° Compete ao Chefe do Departamento de Turismo e Cultura:

| - dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades administrativas e finalisticas
do Departamento de Turismo e Cultura;

Il - assessorar diretamente o Secretario Municipal de Educacgao e Cultura nos assuntos
relacionados ao turismo e a cultura;

lll - propor planos, programas, projetos, agdes, cronogramas e metas voltados ao
desenvolvimento turistico-cultural do Municipio;

IV - coordenar a execucgao do calendario de eventos culturais e turisticos do Municipio;

V - acompanhar a organizagao de festividades, solenidades, feiras, mostras, encontros,

apresentacdes e demais agdes promovidas ou apoiadas pelo Municipio;
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VI - articular parcerias com 6rgaos publicos, instituicdes educacionais, agentes culturais,
iniciativa privada, associagbes comunitarias e demais entidades para fortalecimento das politicas
de turismo e cultura;

VIl - promover estudos, levantamentos e diagndsticos sobre as potencialidades
turisticas e culturais do Municipio;

VIl - zelar pelos bens, documentos, acervos, equipamentos e materiais vinculados as
atividades do Departamento;

IX - apresentar relatérios, informacgdes e prestagdes de contas administrativas, sempre
gue solicitados pela autoridade superior;

X - exercer outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo e determinadas pelo

Secretario Municipal de Educagao e Cultura ou pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° O item referente a estrutura da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
previsto no art. 24, inciso VIII, item V, da Lei Municipal n° 139/2008, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“V - Secretaria de Educacao e Cultura
NOME DO ORGAO — N° DE VAGAS
(...)

n) Departamento de Turismo e Cultura — 01
(...)
TOTAL — 28”

Paragrafo unico. A alteracao promovida por esta Lei substitui, na estrutura da Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura, a antiga Divisdao de Cultura pelo novo Departamento de
Turismo e Cultura, sem acréscimo do quantitativo global de vagas previsto para a referida
Secretaria.

Art. 7° Fica criado o Anexo Unico desta Lei, contendo a tabela de cargo em comissao,
quantitativo e remuneracgao correspondente ao Departamento de Turismo e Cultura.

Paragrafo unico. Fica excluida do quadro remuneratério a referéncia correspondente ao
cargo extinto de Divisdo de Cultura, preservadas as demais disposi¢cdes da Lei Municipal n°

139/2008 que nao conflitarem com esta Lei.
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Art. 8° Os cargos em comissdo de que trata esta Lei sdo de livre nomeacao e
exoneragao, nos termos da legislagcdo municipal vigente e do art. 37, inciso V, da Constituicdo
Federal.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta das dotagdes
orgamentarias préprias consignadas no orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado, se necessario, a promover as adequagdes orgamentarias e suplementagdes que se
fizerem indispensaveis ao seu cumprimento.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario, especialmente aquelas que, na Lei Municipal n° 139/2008, fagam referéncia a

Divisdo de Cultura no ambito da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Gabinete do Prefeito, 13 de abril de 2026.
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’ﬂMARILDO CARVALHO PEREIRA FILHO

Prefeito-Constitucional do Municipio de Arara/PB

RUA GAMA ROSA, S/N — CENTRO - ARARA/PB — CEP: 58396-000 | TELEFONE: (83) 3369 -1037



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ N° 08.778.755/0001-23

ANEXO UNICO
CARGO EM COMISSAO DO DEPARTAMENTO DE TURISMO E CULTURA

Denominagao do Cargo Quantidade = Remuneragao
Chefe do Departamento de Turismo e Cultura 01 R$ 3.242,00

Gabinete do Prefeito, 13 de abril de 2026.
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Prefeito-Constitucional do Municipio de Arara/PB
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